
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปราง 
เรื่อง นโยบายคุณธรรมจริยธรรม 

ตามมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 
......................................................... 

เนื่องด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปราง มีกรอบแนวคิดยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม โดยมุ่งส่งเสริมสร้างคุณภาพบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปราง ให้เคารพศักดิ์ศรี
คุณค่าความเป็นมนุษย์ส่งเสริมคนดีที่มีจิตบริการ และด าเนินชีวิตพอเพียงโดยคุณธรรม จริยธรรมเป็นพ้ืนฐาน
ภายใต้องค์กรธรรมาภิบาล เพ่ือเป็นตอบสนองนโยบายขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปราง จึงขอประกาศ
นโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรม ดังนี้ 

1. พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ต้องปฏิบัติงานด้วยความตั้งใจ มุ่งมั่น มี
ความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

2. พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง จะต้องพึงปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความ
อุตสาหะ เอาใจใส่ระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของทางราชการอย่างเต็มก าลังความสามารถ 

3. พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง จะพึงปฏิบัติตน ต่อผู้ร่วมงานด้วยความ
สุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี และไม่กระท าการใดที่เป็นการกลั่นแกล้งกัน 

4. พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง จะพึงต้อนรับให้ความเป็นธรรม และ
สงเคราะห์แก่ประชาชนผู้มาติดต่อราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตนเองโดยไม่ชักช้าและด้วยความ
สุภาพเรียบร้อย ไม่ดูหมิ่น เหยียดหยาม กดข่ี ข่มแหง ประชาชน ผู้มาติดต่อราชการ 

และให้ พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปราง มีหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ อ านวยความ
สะดวกและให้บริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะต้องยึดมั่นในค่านิยมหลักของมาตรฐาน
จริยธรรม ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลวังมะปราง เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับจริยธรรม
ของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และ    พนักงานจ้าง ดังนี้ 

1. ยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
2. การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบ 
3. การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
4. การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
5. การให้บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
6. การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
7. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
8. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
9. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 

ทั้งนี้ การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ให้ถือว่าเป็นการกระท าผิดวินัย 

            จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ  วันที่  2  มกราคม  พ.ศ. 2563 
 



  
 

                                                        (นายวีระ   แสงแก้ว) 
                                           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปราง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
โครงการจดังานแห่เทียนพรรษา ประจ าปี 2562 

 
วันท่ี  16  กรกฎาคม  2562  แห่เทียนพรรษา ณ วัดทุ่งหลวง 
 
 

 
 

 



 

 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

 
 



 


