
 



 

1.รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 1 : โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลวังมะปราง  
ผลการดำเนินการ  
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด 36 คน 
2. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 1.เพื่อให้ผู้รับการอบรมมีความสามัคคี มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติงานร่วมกันใน
องค์กร 2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมนำหลักคุณธรรมจริยธรรมไปใช้ในการให้บริการประชาชนผู้มาติดต่อราชการ  3. เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการได้รับความรู้ และประสบการณ์ นำมาพัฒนาองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

20,000 บาท 
งบประมาณท่ีใช้ 15,592 บาท 

งบประมาณคงเหลือ 4,408 บาท 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1 มีนาคม พ.ศ. 2567 1 มีนาคม พ.ศ. 2567 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.ข้อมูลสถิตบิุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลวังมะปราง อำเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง 

 

ที ่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา 

1 

โครงการฝ ึกอบรม “การพัฒนาทักษะเดิม 
(Upskill) เพิ ่มเต ิมทักษะใหม่ในงานพัฒนา
ชุมชนและการจัดสวัสดิการสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567” 

ได ้เข ้าร ่วมโครงการฝ ึกอบรม “การพัฒนาทักษะเดิม 
(Upskill) เพิ่มเติมทักษะใหม่ในงานพัฒนาชุมชนและการจัด
สวัสดิการสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567” ทำให้เข้าใจในประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี ้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 แนว
ทางการยืนยันสิทธิผู้สูงอายุที่มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชัพผู้สูงอายุ
และลงทะเบียนเบี ้ยความพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2568 ตามแนวทางในกรณีที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นเป็นหน่วยรับงบประมาณโดยตรงจากสำนัก
งบประมาณและแนวทางการจัดตั้งชุมชน ฯ ณ โรงแรมศิวา 
รอยัล อำเภอเมือง จังหวัดพัทลุง จำนวน 1 ราย คือ นาง
ทิศศิณัฐฎิ์ หลีเจี้ยง ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 

7,560 
30 ตุลาคม – 1 พฤศจิกายน 

พ.ศ. 2566 

 

 

 

 



  ที ่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา 

2 

โครงการฝึกอบรม “ปิดบัญชีด้วยระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (e-LAAS) และการจัดทำงบการเงิน
รวมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566” 

-ได้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม “ปิดบัญชีด้วยระบบบัญชี
คอมพิวเตอร ์  (e-LAAS) และการจ ัดทำงบการเง ินรวม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566” ทำให้ทราบถึงการจัดทำงบ
การเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖" ให้ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ และทันภายใน
ระยะเวลาตามที ่ระเบียบกฎหมายกำหนด ณ โรงแรมเรือ
รัษฎา อำเภอเมือง จังหวัดตรัง จำนวน 2 ราย คือ นางละออง 
ตูลเพ็ง ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และ
นางสาวพัชรินทร์ วรรณวัฒน์ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและ
บัญชีชำนาญการ  

9,800 3-5 พฤศจิกายน 2567 

3 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การสรร
หาข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นสายงาน
ผู ้บริหาร ตำแหน่ง ปลัด/รองปลัด/ผอ./กอง/
หัวหน้าสำนักปลัด หัวหน้าฝ่าย ตำแหน่งประเภท
วิชาการ และการเบิกจ่ายเง ินรางวัลประจำปี 
(โบนัส)   

ได้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การสรรหา
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นสายงานผู้บริหาร และการเบิก
จ่ายเงินรางวัลประจำปี (โบนัส)  ทำให้ทราบถึง การพัฒนา
ศักยภาพของหน่วยงานภาครัฐรวมถึงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เห็นว่า การสรรหาและคัดเลือกข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นสายงานผู้บริหาร ตำแหน่งปลัด/รองปลัด ผอ.สำนัก/กอง/
หัวหน้าสำนักปลัด หัวหน้าฝ่าย หรือตำแหน่งประเภทวิชาการ เป็น
กระบวนการขั้นตอนที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะ
ได้คนเก่ง คนดี และมีความเหมาะสมเข้ามาปฏิบัติงาน ณ โรงม
แรมแก้วสมุย อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี จำนวน 3 ราย คือ 
นางละออง ตูลเพ็ง ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
นางตรีทิพยนิภา หงส์ลักษณ์ ตำแหน่งนักประชาสัมพันธ์ชำนาญ
การ และนางสาวพัชรินทร์ วรรณวัฒน์ ตำแหน่ง นักวิชาการเงิน
และบัญชีชำนาญการ  

20,760 9 – 12 กุมภาพันธ์ 2567 



 

 

 

 

ที ่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา 

4 

โครงการฝึกอบรม “การรายงาน การทบทวน
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ในระบบ E-
plannacc และการจัดทำเอกสารเพื ่อยกระดับ
คะแนนการประเมินคุณธรรมปและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ: ITA" 

ได้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม “การรายงาน การทบทวน
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ในระบบ E-planNACC 
และการจัดทำเอกสารเพื ่อยกระดับคะแนนการประเมิน
คุณธรรมปและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาคร ั ฐ : ITA  ณ โรงแรมย ั ลซ ิ ต ี ้  ป ิ ่ น เกล ้ า  จ ั งหวั ด
กรุงเทพมหานคร จำนวน 1 ราย คือ นางสาวสุวิมล บัวศรี 
ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 

11,200 21-26 มีนาคม 2567 

5 

โครงการฝึกอบรม “การส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์ของชุมชนท้องถิ่นด้วยคุณค่า Soft 
Power”  

- ได้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของชุมชนท้องถิ่น
ด้วยคุณค่า Soft Power” เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงาน หน่วยงาน ชุมชน และบุคลากรท้องถิ่น
ทุกระดับ ทุกประเภท เพื่อให้เกิดความรู้ และทักษะ สามารถ
นำไปปฏิบัติงานได้จริง ซึ่งเข้าร่วมอบรม ณ โรงแรม ซี ซีค
เกอร์ กระบี่ รีสอร์ท  อำเภอเมือง จังหวัดกระบี่ จำนวน 2 
ราย คือ นายอรุณ ดำพอรู้ ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลว ังมะปรางและนายอัครพงศ ์ แต ้ เต ี ้ย ตำแหน่ง 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลวังมะปราง 

24,592 22-25 เมษายน 2567 



 

 

 

 

ที ่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา 

6 

โครงการฝึกอบรม “เตรียมความพร้อมการ
จัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง และภาษีป้าย 
ประจำปี 2567 การเร่งรัดภาษีค้างชำระ และการ
ปรับเป็นพินัยของภาษีป้าย และภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง มีวิธีการดำเนินการอย่างไร” 

- โครงการฝึกอบรม “เตรียมความพร้อมการจัดเก็บภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง และภาษีป้าย ประจำปี 2567 การเร่งรัด
ภาษีค้างชำระ และการปรับเป็นพินัยของภาษีป้าย และภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง มีวิธีการดำเนินการอย่างไร” เพื่อให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้ปฏิบัติงานสามารถ
ปฏิบัติและแก้ปัญหาการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
และภาษ ีป ้ าย  ในปี  ๒๕๖๗ อย ่ างถ ูกต ้อง  และเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ณ โรงแรมหรรษา เจบี อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา จำนวน 1 ราย คือ นางสาวจุฑาภรณ์ สังข์สุข 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  

6,849 23-25 กุมภาพันธ์ 2567 

7 

โครงการฝึกอบรม “หลักสูตรผู้จัดการการดูแล
ผู ้ส ูงอายุที ่มีภาวะพึ ่งพิงให้แก่บุคลากรด้าน
ส ุขภาพ ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น 
ประจำปี 2567 ”  

 - โครงการฝึกอบรม “หลักสูตรผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพึ่งพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2567” เพื่อให้บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความรู้ มีความเข้าใจ ในการ จัดระบบ
ดูแลผู้สูงอายุที่ไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้เต็มที่หรือมีภาวะ
พึ่งพิงในหมู่บ้านหรือชุมชน ณ สวนนงนุช พัทยา จังหวัด
ชลบุรี จำนวน 1 ราย คือ นางละออง ตูลเพ็ง ตำแหน่ง รอง
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

6,430 21 – 29 มิถุนายน 2567 



 

 

 

 

ที ่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา 

8 

โครงการฝึกอบรม “หลักเกณฑ์ ขั้นตอน วิธีการ 
และความผิดที่ปรับเป็นพินัยตามกฎหมายขุดดิน
และถมดิน กฎหมายควบคุมอาคารแนวทางการ
ปฏิบัติในการพิจารณาอนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง
อาคาร ตามกฎกระทรวงท ี ่ เ ก ี ่ ยวข ้อ งและ
กฎกระทรวงที่ออกใหม่ล่าสุด” 

 - ได้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม “หลักเกณฑ์ ขั้นตอน วิธีการ 
และความผิดที่ปรับเป็นพินัยตามกฎหมายขุดดินและถมดิน 
กฎหมายควบคุมอาคารแนวทางการปฏิบัติในการพิจารณา
อน ุญาตก ่อสร ้าง/ด ัดแปลงอาคาร ตามกฎกระทรวงที่
เกี่ยวข้องและกฎกระทรวงที่ออกใหม่ล่าสุด” เพื่อทำให้เข้าใจ
หลักเกณฑ์ ขั ้นตอน วิธีการ และความผิดที ่ปรับเป็นพินัย 
รวมทั้งผู้มีอำนาจปรับเป็นพินัย ตามกฎหมายขุดดินและถม
ดิน และกฎหมายควบคุมอาคาร เพื่อให้เข้าใจรายละเอียด 
ขั้นตอน วิธีการในการ พิจารณาอนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง
อาคาร การจัดทำใบอนุญาต การกำหนดอายุใบอนุญาต 
รวมทั้งแนวทางปฏิบัติตามกฎกระทรวงที่เกี ่ยวข้องในการ
พิจารณาอนุญาต รวมทั้งกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง)  ณ โรงแรม
จอมเทียนปาล์มบีช โฮเต็ล แอนด์ รีสอร์ท ถนนหาดจอมเทียน 
อำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรีจำนวน 2 ราย คือ นายจิระ
ยุทธ์ นิลนาค ตำแหน่ง นายช่างโยธา และนายอุดมเกียรติ พูด
เพราะ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักจัดการงานช่าง 

20,664 12-14 กรกฎาคม 2567 



 

ที ่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา 

9 

โครงการฝึกอบรม “กระบวนการ ขั้นตอน การ
พ ิจารณาข ้อบ ัญญ ัต ิ  งบประมาณรายจ ่าย
ประจำปีที ่ถูกต้อง พร้อมทั ้งบทบาทของสภา
ท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นในการประชุมสภา 
ภายใต้ ข้อบังคับ การประชุมสภาท้องถิ่นพ.ศ.
2547 รวมทั้งแก้ไขใหม่(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565” 

- ได้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม “กระบวนการ ขั้นตอน การ
พิจารณาข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ถูกต้อง 
พร้อมทั้งบทบาทของสภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นในการ
ประชุมสภา ภายใต้ ข้อบังคับ การประชุมสภาท้องถิ่นพ.ศ.
2547 รวมทั้งแก้ไขใหม่(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565” เพื่อเป็นการ
ให้บริการความรู้ทางวิชาการแก่ชุมชนอันจะทำให้ชุมชนเกิด
การพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนซ ึ ่งจ ัดอบรมระหว ่างว ันที่  ๑๒ -๑๔ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรมเดอะพาโก้ ดีไซต์ อำเภอเมือง 
จังหวัดภูเก็ต จำนวน 1 ราย คือ  นายอัครพงศ์ แต้เตี้ย 
ตำแหน่ง ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลวังมะปราง 

69,348 12-14 กรกฎาคม 2567 

10  

โครงการฝ ึกอบรม “ซ ักซ ้อมการจ ัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 2568 ขององค์
ปกครองส่วนท้องถิ่น และสถานศึกษาในสังกัด 
ภายใต้หลักเกณฑ์การจำแนกแผนงาน/งาน/งบ
รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย ระเบียบว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระเบียบเบิกจ่ายเงิน พ.ศ.2566 และระเบียบว่า
ด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562” 

-  โครงการฝึกอบรม “ซักซ้อมการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี  2568 ขององค ์ปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น และ
สถานศึกษาในสังกัด ฯ  ” โดยผู้เข้ารับการอบรมได้ศึกษาและ
เรียนรู ้แนวทางในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
2568 ของ อปท.ศึกษาแนวนโยบายเกี่ยวกับการตั้งประมาณ
การรายรับ / การตั้งประมาณการรายจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป
แต่ละรายการ ผู้เข้ารับการอบรมได้ศึกษาและเรียนรู้รูปแบบ
การจำแนกแผนงาน/งาน/งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย ฉบับ
ปี 2564 เพื ่อนำไปใช้ก ับการจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี 2568 ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง ณ โรงแรมธรรมรนิทร์ 
ธนา อำเภอเมือง จังหวัดตรัง  จำนวน 1 ราย คือ นางละออง 
ตูลเพ็ง ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

4,500 19-21 กรกฎาคม 2567 



 

4.ปัญหา/อุปสรรค 

   - ไม่มีปัญหา/อุปสรรค                                            

5.ข้อเสนอแนะ 

  - ไม่มีข้อเสนอแนะ             
                              
       

 

ที ่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา 
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โครงการฝึกอบรม “ปฐมนิเทศข้าราชการ

หรือพนักงานส่วนท้องถิ ่นบรรจุใหม่ รุ ่นที่ 
145” 

- ได้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม “ปฐมนิเทศข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ รุ่นที่ 145” ทำให้ทราบถึ
ความเข้าใจในแบบแผนในการทำงาน ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีจิตสำนึกราชการในการมีวินัย การทำงานเป็น
ทีม มีความรักและความสามัคคี และการเข้าใจในคุณธรรม
และจริยธรรมจรรยาข้าราชการที่สำคัญในการปฏิบัติงาน
ราชการ ซึ่งจัดอบรมระหว่างวันที่ 17 - 25 สิงหาคม 2567   
ณ สถาบ ันพัฒนาบ ุคลากรท ้องถ ิ ่น อำเภอคลองหลวง 
จังหวัดปทุมานี จำนวน 2 ราย คือ  นางสาวสุวิมล บัวสี 
ตำแหน่งน ิต ิกรปฏิบ ัต ิการ และนางสาวฮามีน ๊ะ ใบหลี 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

38,680 17-25 สิงหาคม 2567 


